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9. Цели и задачи учебной дисциплины: 

 
Целью освоения учебной дисциплины является получение обучающимися ком-
плексных экономических знаний о формах, методах, результатах хозяйственной 
деятельности в области здравоохранения. 
Задачи учебной дисциплины: 
- получение обучающимися ясного понимания специфики экономических отноше-
ний и взаимосвязей в здравоохранении в современных условиях; 
- усвоение обучающимися базовых понятий и методов, являющихся основой для 
экономического анализа, анализа финансово-хозяйственной деятельности здра-
воохранения медицинских организаций разных типов и форм собственности; 
- понимание обучающимися особенностей финансирования здравоохранения, 
оценка необходимых объемов финансирования здравоохранения на микроуровне 
(уровень медицинской организации) и на макроуровне (уровень регионального и 
федерального здравоохранения); 
- усвоение обучающимися знаний об источниках финансирования при различных 
системах оплаты услуг здравоохранения, эволюция систем оплаты медицинских 
услуг, их преимущества и недостатки; 
- овладение обучающимися теоретическими и практическими знаниями решения 
проблем эффективного использования ограниченных ресурсов и управления ими 
в сфере здравоохранения, как на уровне медицинской организации (первый уро-
вень), так и на уровне органа управления здравоохранением, включая региональ-
ный (второй уровень), а также территориального фонда обязательного медицин-
ского страхования, и федеральный сегменты (третий уровень). 
 
10. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП: часть, формируемая участ-
никами образовательных отношений блока Б1. 
 

11. Планируемые результаты обучения по дисциплине/модулю (знания, 
умения, навыки), соотнесенные с планируемыми результатами освоения 
образовательной программы (компетенциями) и индикаторами их достиже-
ния: 

Код 
Название ком-

петенции 
Код(ы) Индикатор(ы) Планируемые результаты обучения 

ПК-1 Способен орга-
низовать дея-
тельность пла-
ново-
экономической 
службы, финан-
сового отдела в 
медицинских 
организациях, 
органов управ-
ления здраво-
охранением, 
фармацевтиче-
ских и аптечных 
учреждений, 
территориаль-
ных фондов 

ПК-1.1 Составляет теку-
щие, перспектив-
ные и годовые 
планы деятельно-
сти медицинских 
организаций 

Знать: основные показатели экономи-
ческой деятельности здравоохранения 
Уметь: применять инструментарий со-
ставления планов 
Владеть: логикой финансового плани-
рования и бюджетирования 

ПК-1.2 Составляет отчеты 
о результатах дея-
тельности меди-
цинской организа-
ции 

Знать: способы обобщения результа-
тов деятельности медицинской орга-
низации 
Уметь: использовать аналитический 
инструментарий в обосновании управ-
ленческих решений 
Владеть: навыками обобщения ре-
зультатов деятельности при форми-
ровании отчетности 



ОМС, страховых 
медицинских 
организаций 

ПК-1.3 Оценивает эффек-
тивность принима-
емых управленче-
ских решений 

Знать: - специфику экономических от-
ношений и взаимосвязей в здраво-
охранении в современных условиях; 
Уметь: - понимать особенности фи-
нансирования здравоохранения; 
Владеть: - пониманием источников 
финансирования при различных си-
стемах оплаты услуг здравоохране-
ния, их преимущества и недостатки 

ПК-1.4 Формирует формы 
внутренней отчет-
ности и систему 
показателей 
управленческого 
учета 

Знать: - понятия и методы, являющие-
ся основой для экономического анали-
за, анализа финансово-хозяйственной 
деятельности здравоохранения меди-
цинских организаций разных типов и 
форм собственности; 
Уметь: - оценивать необходимые объ-
емы финансирования здравоохране-
ния на микроуровне и на макроуровне; 
Владеть: - навыками решения про-
блем эффективного использования 
ресурсов и управления ими в сфере 
здравоохранения на микро- и макро-
уровнях 

 
12. Объем дисциплины в зачетных единицах/часах — 4/144 
Форма промежуточной аттестации - зачет с оценкой. 
 
13. Виды учебной работы: 
 

Вид учебной работы 
Трудоемкость, часы 

Всего Сессия 2  

Аудиторные занятия, в том числе: 12 12  

лекции 6 6  

практические 6 6  

Самостоятельная работа, 128 128  

в том числе курсовая работа 36 36  

Форма промежуточной аттестации: зачет с 
оценкой 

4 4  

Итого 144 144  

 
13.1. Содержание дисциплины: 
 
п/п 

Наименование 
раздела 

дисциплины 
Содержание раздела дисциплины 

Реализация 
раздела дис-
циплины с по-

мощью онлайн-
курса, ЭУМК 

1. Лекции 

1 Планирование 
здравоохране-
ния 

1.1 Понятие экономика здравоохранения. 
1.2 Принципы планирования в здравоохранении. 
1.3 Задачи планирования здравоохранения. 
1.4 Виды планирования в здравоохранении. 
1.5 Методы планирования в здравоохранении. 
1.6 Классификация планов ы здравоохранении, их 
структура. 
1.7 Показатели и измерители планов в здравоохра-
нении на разных уровнях управления. 
1.8 Состав и содержание противоречий экономиче-
ских отношений здравоохранения. 

 



1.9 Планирование деятельности органов управле-
ния здравоохранением и медицинских организаций 
в современных условиях. 
1.10 Роль планирования системы оказания меди-
цинской помощи. 
1.11 Виды эффективности здравоохранения, ее 
основные аспекты. 
1.12 Методика разработки набора показателей, ха-
рактеризующих конечные результаты деятельности 
медицинских организаций. 
1.13 Показатели экономической деятельности ме-
дицинской организации. 
1.14 Пути оптимизации структуры оказания меди-
цинской помощи населению при ее планировании. 
1.15 Содержание и процедуры системного анализа 
системы здравоохранения 
1.16 Основные показатели экономического анализа 
медицинской организации. 
1.17 Взаимосвязь планирования в экономике здра-
воохранения с медицинской статистикой. 
1.18 Стандартизация в здравоохранении, ее влия-
ние на планирование и анализ в здравоохранении. 
1.19 Влияние отношений собственности в здраво-
охранении на экономику и планирование. 
1.20 Особенности организационно-правовых форм 
медицинских организаций в РФ и их влияние на 
экономику и планирование здравоохранения. 
1.21 Оценки эффективности функционирования 
медицинский организаций. 
1.22 Объем медицинских услуг и качество меди-
цинской помощи. 
1.23 Конкуренция медицинских организаций, рас-
ходы на оказание медицинской помощи и качество 
лечения. 
1.24 Влияние экономического образа мышления на 
качество медицинской помощи. 
1.25 Проблемы экономики здравоохранения. 
1.26 Новые задачи государственной политики в 
здравоохранении. 

2 Рынок меди-
цинских услуг в 
РФ 

2.1 Потребители и поставщики на рынке медицин-
ских услуг в РФ. 
2.2 Квазирыночные отношения в системе здраво-
охранения. 
2.3 Ограничения и особенности рыночных отноше-
ний в здравоохранении. 
2.4 Структура рынка медицинских услуг. 
2.5 Маркетинг на рынке медицинских услуг. 
2.6 Государственное регулирование рынка меди-
цинских услуг. 

 

3 Расчет потреб-
ности в оказа-
нии медицин-
ской помощи 

3.1 Роль планирования системы оказания меди-
цинской помощи. 
3.2 Методика определения потребности населения 
в амбулаторно-поликлинической помощи и расчета 
количества врачебных должностей. 
3.3 Функция врачебной должности, методика ее 
определения. 
3.4 Методика определения потребности населения 
в круглосуточной стационарной помощи и в усло-
виях дневного стационара. Расчет размеров коеч-
ного фонда и числа врачебных должностей для 
круглосуточного стационара и дневного стациона-
ра. 
3.5 Функция больничной койки, методика ее опре-

 



деления. 
3.6 Особенности определения мощности и структу-
ры городских и областных больниц. 
3.7 Методика определения мощности и структуры 
центральных районных больниц. 
3.8 Особенности планирования здравоохранения в 
сельской местности. Методика определения мощ-
ности и структуры сельских участковых больниц, 
фельдшерско-акушерских пунктов. 
3.9 Методика определения мощности службы ско-
рой медицинской помощи 

4 Система здра-
воохранения и 
ее источники 
финансирова-
ния 

4.1 Понятие системы здравоохранения, ее виды. 
4.2 Система бюджетного финансирования здраво-
охранения 
4.3 Система обязательного медицинского страхо-
вания. 
4.4 Система частного финансирования здраво-
охранения. 
4.5 Зарубежный опыт развития систем здравоохра-
нения. 
4.6 Сравнительный анализ преимуществ и недо-
статков разных систем финансирования здраво-
охранения. 
4.7 Функции систем финансирования здравоохра-
нения. 
4.8 Механизм формирования средств в системах 
финансирования здравоохранения, его разновид-
ности. 
4.9 Механизм формирования средств в системе 
финансирования здравоохранения из государ-
ственных источников. 
4.10 Механизм формирования средств в системе 
финансирования здравоохранения из частных ис-
точников, платные медицинские услуги, добро-
вольное медицинское страхование. 
4.11 Государственно-частное партнерство. 
4.12 Зарубежный опыт моделей и финансирования 
здравоохранения, история развития. 

 

5 Программа 
государствен-
ных гарантий 
бесплатного 
оказания граж-
данам РФ ме-
дицинской по-
мощи 

5.1 Перечень видов, форм и условий медицинской 
помощи, оказание которой осуществляется бес-
платно. 
5.2 Перечень заболеваний и состояний, оказание 
медицинской помощи при которых осуществляется 
бесплатно, категории граждан, оказание медицин-
ской помощи которым осуществляется бесплатно. 
5.3 Средние нормативы объема медицинской по-
мощи. 
5.4 Средние нормативы финансовых затрат на 
единицу объема медицинской помощи. 
5.5 Средние подушевые нормативы финансирова-
ния. 
5.6 Порядок и структура формирования тарифов на 
медицинскую помощь и способы ее оплаты. 
5.7 Требования к территориальным программам 
государственных гарантий бесплатного оказания 
гражданам медицинской помощи в части опреде-
ления порядка и условий предоставления меди-
цинской помощи, критериев доступности и качества 
медицинской помощи. 
5.8 Территориальная программа государственных 
гарантий бесплатного оказания медицинской по-
мощи, ее формирование, особенности. 
5.9 Формирование территориальной программы 
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государственной гарантий бесплатного оказания 
медицинской помощи гражданам РФ. 
5.10 Анализ и контроль выполнения программы 
государственных гарантий бесплатного оказания 
медицинской помощи гражданам РФ на разных 
уровнях управления. 

6 Планирование 

расходов ме-

дицинских ор-

ганизаций 

6.1 Процесс планирования в медицинских органи-
зациях. 
6.2 Планирование расходов на оплату труда с 
начислениями. 
6.3 Планирование расходов на продукты питания. 
6.4 Планирование расходов на мягкий инвентарь. 
6.5 Планирование расходов на медикаменты и из-
делия медицинского назначения. 
6.6 Планирование расходов на горюче-смазочных 
материалов. 
6.7 Планирование расходов на коммунальные услу-
ги. 
6.8 Планирование расходов на уплату налогов. 
6.9 Планирование расходов на услуги связи. 
6.10 Планирование расходов на содержание иму-
щества. 
6.11 Планирование расходов на прочие услуги. 
6.12 Планирование расходов на приобретение ос-
новных средств. 

 

7 Фармацевтиче-
ский рынок 

7.1 Государственное регулирование фармацевти-
ческого рынка.  
7.2 Особенности спроса и предложения на фарма-
цевтическом рынке. 
7.3 Способы регулирования цен на лекарства. 

 

2. Практические занятия  

1 Планирование 
здравоохране-
ния 

 
 
Проведение занятий в форме семинара (обсужде-
ние нормативно-законодательных, теоретических, 
методических аспектов предметной области в рам-
ках заданной темы учебной дисциплины) 
 
Проведение занятий в форме обсуждения / реше-
ния практического кейса / ситуации 

 

2 Рынок меди-
цинских услуг в 
РФ 

 

3 Расчет потреб-
ности в оказа-
нии медицин-
ской помощи 

 

4 Система здра-
воохранения и 
ее источники 
финансирова-
ния 

 

5 Программа 
государствен-
ных гарантий 
бесплатного 
оказания граж-
данам РФ ме-
дицинской по-
мощи 

 

6 Планирование 

расходов ме-

дицинских ор-

ганизаций 

 

7 Фармацевтиче-
ский рынок 

 



 
13.2 Разделы дисциплины и виды занятий: 
 

№ 
п/п 

Наименование раздела дисциплины 

Виды занятий (часов) 

Лек-
ции 

Практи-
ческие 

Самостоя-
тельная 
работа 

Кон-
троль 

Всего 

1 Планирование здравоохранения 1 1 20  22 

2 Рынок медицинских услуг в РФ 0,5 0,5 18  19 

3 Расчет потребности в оказании медицин-
ской помощи 

1 1 20  22 

4 Система здравоохранения и ее источни-
ки финансирования 

1 1 20  22 

5 Программа государственных гарантий 
бесплатного оказания гражданам РФ ме-
дицинской помощи 

1 1 20  22 

6 Планирование расходов медицинских 

организаций 1 1 20  22 

7 Фармацевтический рынок 0,5 0,5 10  11 

Контроль - - - 4 4 

Итого: 6 6 128 4 144 

 
14. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины: 
 
- конспект лекций; 
- задания для выполнения на практических занятиях; 
- задания текущей аттестации; 
 
15. Перечень основной и дополнительной литературы, ресурсов интернет, 
необходимых для освоения дисциплины: 
 
а) основная литература: 

№ 
п/п 

Источник 

1 Морозова, Т. Д. Экономика здравоохранения : учебное пособие / Т. Д. Морозова, Е. А. 
Юрьева, Е. В. Таптыгина. — Красноярск : КрасГМУ им. проф. В.Ф. Войно-Ясенецкого, 
2018. — 280 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 
URL: https://e.lanbook.com/book/131462 

2 Фонд оценочных средств по дисциплине общественное здоровье и здравоохранение, эко-
номика здравоохранения : учебное пособие / А. В. Калиниченко, В. В. Летягина, Д. В. Че-
быкин, Я. В. Хмельницкая. — Новосибирск : НГМУ, 2019. — 104 с. — Текст : электронный // 
Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/145004 

 
б) дополнительная литература: 

№ 
п/п 

Источник 

3 

Андрианова, Е. П. Экономика образования и здравоохранения : учебно-методическое по-
собие / Е. П. Андрианова. — Нижний Новгород : ННГУ им. Н. И. Лобачевского, 2017. — 52 
с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/152913 

4 

Материалы по дисциплине «Общественное здоровье и здравоохранение, экономика 
здравоохранения» для подготовки к первичной аккредитации специалиста : учебное по-
собие / И. А. Цыцорина, В. В. Летягина, Д. В. Чебыкин, Я. В. Хмельницкая. — Новосибирск 
: НГМУ, 2019. — 68 с.  

5 
Управление и экономика здравоохранения: учебное пособие / А.И. Вялков, В.З. Кучерен-
ко, Б.А. Райзберг и др.; под ред. А.И. Вялкова. – 3-е изд.. доп. – М.:ГЭОТАР-Медиа, 2013. 
–664 с.: ил. – ISBN 978-5-9704-2494-0 

6 Экономика и управление в здравоохранении: учебник / Л.А. Зенина, И.В. Шешунов, О.Б. 

https://e.lanbook.com/book/131462
https://e.lanbook.com/book/152913


Чертухина. – 4-е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2014. – 208 с. – ISBN  
978-54468-0650-8 

7 
Современные подходы к планированию и развитию сети медицинских организаций / В.М. 
Шипова; под ред. Р.У. Хабриева. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2014. – 136 с.: ил. – ISBN 978-5-
9704-3001-9 

8 
Государственные гарантии медицинской помощи / Р.У. Хабриев, В.М, Шипова, В.С. Ма-
личенко. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2017. – 232 с. – ISBN 978-5-9704-4082-7 

9 
Экономика и управление в здравоохранении: учебник и практикум для вузов / А.В. Ре-
шентников, Н.Г. Шамшурина, В.И. Шамшурин; под общ.ред. А.В. Решетникова. – 
М.:Издательство Юрайт, 2018. – 303 с. – Серия: Специалист. – ISBN 978-5-534-00752-7 

10 
Экономика здравоохранения / под ред. М.Г. Колосницыной, И.М. Шеймана, С.В. Шишкина. 
– 2-е изд., перераб.  и доп. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2018. – 464 с.: ил. – ISBN 978-5-9704-
4228-9 

11 
Учет, анализ и контроль в государственном здравоохранении : монография / Д.А. Ендо-
вицкий и др. ; под ред. Д.А. Ендовицкого ; Воронежский государственный университет. – 
Воронеж : Издательский дом ВГУ. 2021. – 144 с. 

 
в) базы данных, информационно-справочные и поисковые системы: 

№ 
п/п 

Источник 

12 Электронный каталог ЗНБ ВГУ – URL : lib.vsu.ru 

13 Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» 

14 
https://edu.vsu.ru/ – образовательный портал «Электронный университет ВГУ»/LMC 
Moodle 

 
16. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной ра-
боты: 
 
№ п/п Источник 

 - 

 
17. Образовательные технологии, используемые при реализации учебной дисци-
плины, включая дистанционные образовательные технологии (ДОТ, электронное 
обучение (ЭО), смешанное обучение): Дисциплина реализуется с элементами элек-
тронного обучения и дистанционных образовательных технологий в рамках электронного 
курса (ЭК) «Экономика и планирование здравоохранения», размещенного на портале 
«Электронный университет ВГУ» 
 
18. Материально-техническое обеспечение дисциплины: 
Учебная аудитория: специализированная мебель, ноутбук, проектор, экран для проектора 
настенный, WHDMI-приемник. 
Помещение для самостоятельной работы, оснащенное компьютерной техникой с возмож-
ностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа к электронной информа-
ционно-образовательной среде ВГУ: Специализированная мебель, компьютер c возмож-
ностью подключения к сети "Интернет". 
 
19. Оценочные средства для проведения текущей и промежуточной аттестаций 
 

Порядок оценки освоения обучающимися учебного материала определяется содер-
жанием следующих разделов дисциплины: 

 
№ 
п/
п 

Наименование 
раздела дисци-

плины 
Компетенция 

Индикаторы достижения ком-
петенции 

Оценочные 
средства 

1 Планирование 
здравоохранения 

ПК-1 – Способен 
организовать дея-
тельность планово-
экономической 

ПК-1.1 составляет текущие, 
перспективные и годовые пла-
ны деятельности медицинских 
организаций 

Обсуждение / 
решение прак-
тического кейса 

/ ситуации 

https://edu.vsu.ru/


№ 
п/
п 

Наименование 
раздела дисци-

плины 
Компетенция 

Индикаторы достижения ком-
петенции 

Оценочные 
средства 

службы, финансово-
го отдела в меди-
цинских организаци-
ях, органов управ-
ления здравоохра-
нением, фармацев-
тических и аптечных 
учреждений, терри-
ториальных фондов 
ОМС, страховых 
медицинских орга-
низаций 

ПК-1.2 составляет отчеты о 
результатах деятельности ме-
дицинской организации 
ПК-1.3 оценивает эффектив-
ность принимаемых управлен-
ческих решений 
ПК-1.4 формирует формы 
внутренней отчетности и си-
стему показателей управлен-
ческого учета 

Курсовая 
работа 

2 Рынок медицин-
ских услуг в РФ 

Обсуждение / 
решение прак-
тического кейса 

/ ситуации 
Курсовая 
работа 

3 Расчет потребно-
сти в оказании 
медицинской по-
мощи 

Обсуждение / 
решение прак-
тического кейса 

/ ситуации 
Курсовая 
работа 

4 Система здраво-
охранения и ее 
источники финан-
сирования 

Обсуждение / 
решение прак-
тического кейса 

/ ситуации 
Курсовая 
работа 

5 Программа госу-
дарственных га-
рантий бесплатно-
го оказания граж-
данам РФ меди-
цинской помощи 

Обсуждение / 
решение прак-
тического кейса 

/ ситуации 
Курсовая 
работа 

6 Планирование 
расходов меди-
цинских организа-
ций 

Обсуждение / 
решение прак-
тического кейса 

/ ситуации 
Курсовая 
работа 

7 Фармацевтический 
рынок 

Обсуждение / 
решение прак-
тического кейса 

/ ситуации 
Курсовая 
работа 

Промежуточная аттестация, 
форма контроля: зачет с оценкой 

КИМ 

 
20. Типовые оценочные средства и методические материалы, определяющие про-
цедуры оценивания 
 
20.1. Текущий контроль успеваемости 
Контроль успеваемости по дисциплине осуществляется с помощью следующих оценоч-
ных средств: 
 
Решение практических кейсов / ситуаций по темам: 
«Планирование здравоохранения». 
«Рынок медицинских услуг в РФ». 
«Расчет потребности в оказании медицинской помощи». 
«Система здравоохранения и ее источники финансирования». 
«Программа государственных гарантий бесплатного оказания гражданам РФ медицинской помо-
щи». 
«Планирование расходов медицинских организаций». 
«Фармацевтический рынок». 



Описание технологии проведения 

Текущий контроль проводится в соответствии с Положением о текущей аттестации 
обучающихся по программам высшего образования Воронежского государственного уни-
верситета. Текущий контроль может проводиться с применением дистанционных образо-
вательных технологий в рамках курса, размещенного на образовательном портале 
«Электронный университет ВГУ» (https://edu.vsu.ru/). 

Требования к выполнению практических заданий. 
Для оценивания результатов выполнения практических заданий используется сле-

дующая шкала: «зачтено», «не зачтено»: 
1) знание специфики экономических отношений и взаимосвязей в здравоохранении 

в современных условиях; 
2) умение понимать особенности финансирования здравоохранения; 
3) умение оценивать необходимые объемы финансирования здравоохранения на 

микроуровне и на макроуровне; 
4) владение навыками решения проблем эффективного использования ресурсов и 

управления ими в сфере здравоохранения на микро- и макроуровнях; 
5) владение пониманием источников финансирования при различных системах 

оплаты услуг здравоохранения, их преимущества и недостатки. 
 
Перечень тем курсовых работ 
 
1. Пути оптимизации структуры оказания медицинской помощи населению при ее планировании. 
2. Оценки эффективности функционирования медицинский организаций. 
3. Определение потребности населения в амбулаторно-поликлинической помощи и расчета коли-

чества врачебных должностей. 
4. Определение потребности населения в круглосуточной стационарной помощи и в условиях 

дневного стационара. 
5. Определение размеров коечного фонда и числа врачебных должностей для круглосуточного 

стационара и дневного стационара. 
6. Планирование расходов на оплату труда с начислениями. 
7. Планирование расходов на продукты питания. 
8. Планирование расходов на мягкий инвентарь. 
9. Планирование расходов на медикаменты и изделия медицинского назначения. 
10. Анализ и контроль выполнения программы государственных гарантий бесплатного оказания 

медицинской помощи гражданам РФ на разных уровнях управления. 
11. Формирование территориальной программы государственной гарантий бесплатного оказания 

медицинской помощи гражданам РФ. 
12. Сравнительный анализ моделей финансирования здравоохранения зарубежных стран и РФ. 
13. Определение мощности и структуры центральных районных больниц. 
14. История развития набора показателей, характеризующих конечные результаты деятельности 

медицинских организаций. 
15. Сравнительный анализ преимуществ и недостатков разных систем финансирования здраво-

охранения. 
16. Формирование плана финансово-хозяйственной деятельности (сметы) медицинской организа-

ции. 
17. Показатели экономической деятельности медицинской организации. 
18. Показатели и измерители планов в здравоохранении. 
19. Влияние стандартизации в здравоохранении на экономику и планирование. 
20. Новые задачи государственной политики в здравоохранении. 
21. Государственно-частное партнерство в здравоохранении. 

 
КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ – «Курсовая работа» 

Параметр Баллы 

Составил развернутый план курсовой работы, раскрывающий выбранную тему. В тео-
ретической части описал: понятие и содержание изучаемого вопроса относительно 
специфики здравоохранения; нормативное и законодательное обеспечение. В прак-
тической части работы: описал схему и алгоритм планирования; привел развернутые 
примеры по материалам конкретной организации. Приложил документацию организа-
ции, оформил курсовую работу в соответствии с требованиями, при защите работы 
показал владение материалом 

5 



Составил план курсовой работы, раскрывающий выбранную тему. В теоретической 
части описал: понятие и содержание изучаемого вопроса относительно специфики 
здравоохранения; нормативное и законодательное обеспечение. В практической ча-
сти работы: описал схему и алгоритм планирования; привел примеры по материалам 
конкретной организации. Приложил документацию организации, оформил курсовую 
работу в соответствии с требованиями, при защите работы показал владение матери-
алом. 
Допустил некоторые неточности, в частности, обзора нормативного и законодательно-
го обеспечения (например, не полный состав документов / не актуальная редакция 
документа), практической реализации выбранного вопроса 

4 

Составил план курсовой работы, не полностью раскрывающий выбранную тему (упу-
щены некоторые аспекты). В теоретической части частично / не актуально описал: 
понятие и содержание изучаемого вопроса относительно специфики здравоохране-
ния; нормативное и законодательное обеспечение. В практической части работы: ча-
стично / с ошибками описал схему и алгоритм планирования; не привел развернутые 
примеры по материалам конкретной организации. Приложил документацию организа-
ции, оформил курсовую работу в соответствии с требованиями, при защите работы 
показал достаточное владение материалом. 

3 

Получил задание, поверхностно осветил теоретическую и практическую части темы, 
не привел примеры по материалам конкретной организации, не приложил документа-
цию организации, не оформил курсовую работу в соответствии с требованиями, при 
защите работы не смог показать владение материалом 

2 

 

20.2. Промежуточная аттестация 

Промежуточная аттестация осуществляется в форме зачета с оценкой. 

 
Перечень вопросов к зачету с оценкой: 
 

1. Понятие экономика здравоохранения. 

2. Принципы планирования в здравоохранении. 

3. Задачи планирования здравоохранения. 

4. Виды планирования в здравоохранении. 

5. Методы планирования в здравоохранении. 

6. Классификация планов ы здравоохранении, их структура. 

7. Показатели и измерители планов в здравоохранении на разных уровнях управления. 

8. Состав и содержание противоречий экономических отношений здравоохранения. 

9. Планирование деятельности органов управления здравоохранением и медицинских организаций в со-

временных условиях. 

10. Роль планирования системы оказания медицинской помощи. 

11. Виды эффективности здравоохранения, ее основные аспекты. 

12. Методика разработки набора показателей, характеризующих конечные результаты деятельности ме-

дицинских организаций. 

13. Показатели экономической деятельности медицинской организации. 

14. Пути оптимизации структуры оказания медицинской помощи населению при ее планировании 

15. Содержание и процедуры системного анализа системы здравоохранения 

16. Основные показатели экономического анализа медицинской организации. 

17. Взаимосвязь планирования в экономике здравоохранения с медицинской статистикой. 

18. Стандартизация в здравоохранении, ее влияние на планирование и анализ в здравоохранении. 

19. Влияние отношений собственности в здравоохранении на экономику и планирование. 

20. Особенности организационно-правовых форм медицинских организаций в РФ и их влияние на эконо-

мику и планирование здравоохранения. 

21. Оценки эффективности функционирования медицинский организаций. 

22. Объем медицинских услуг и качество медицинской помощи. 

23. Конкуренция медицинских организаций, расходы на оказание медицинской помощи и качество лече-

ния. 

24. Влияние экономического образа мышления на качество медицинской помощи. 

25. Проблемы экономики здравоохранения. 

26. Новые задачи государственной политики в здравоохранении. 

27. Рынок медицинских услуг в РФ: 

28. Потребители и поставщики на рынке медицинских услуг в РФ. 

29. Квазирыночные отношения в системе здравоохранения. 

30. Ограничения и особенности рыночных отношений в здравоохранении. 



31. Структура рынка медицинских услуг. 

32. Маркетинг на рынке медицинских услуг. 

33. Государственное регулирование рынка медицинских услуг. 

34. Расчет потребности в оказании медицинской помощи: 

35. Роль планирования системы оказания медицинской помощи. 

36. Методика определения потребности населения в амбулаторно-поликлинической помощи и расчета ко-

личества врачебных должностей. 

37. Функция врачебной должности, методика ее определения. 

38. Методика определения потребности населения в круглосуточной стационарной помощи и в условиях 

дневного стационара. Расчет размеров коечного фонда и числа врачебных должностей для круглосу-

точного стационара и дневного стационара. 

39. Функция больничной койки, методика ее определения. 

40. Особенности определения мощности и структуры городских и областных больниц. 

41. Методика определения мощности и структуры центральных районных больниц. 

42. Особенности планирования здравоохранения в сельской местности. Методика определения мощности 

и структуры сельских участковых больниц, фельдшерско-акушерских пунктов. 

43. Методика определения мощности службы скорой медицинской помощи. 

44. Система здравоохранения и ее источники финансирования. 

45. Понятие системы здравоохранения, ее виды. 

46. Система бюджетного финансирования здравоохранения 

47. Система обязательного медицинского страхования. 

48. Система частного финансирования здравоохранения 

49. Зарубежный опыт развития систем здравоохранения 

50. Сравнительный анализ преимуществ и недостатков разных систем финансирования здравоохранения. 

51. Функции систем финансирования здравоохранения. 

52. Механизм формирования средств в системах финансирования здравоохранения, его разновидности. 

53. Механизм формирования средств в системе финансирования здравоохранения из государственных 

источников. 

54. Механизм формирования средств в системе финансирования здравоохранения из частных источников, 

платные медицинские услуги, добровольное медицинское страхование. 

55. Государственно-частное партнерство 

56. Зарубежный опыт моделей и финансирования здравоохранения, история развития. 

57.  Программа государственных гарантий бесплатного оказания гражданам РФ медицинской помощи. 

58. Перечень видов, форм и условий медицинской помощи, оказание которой осуществляется бесплатно 

 в рамках программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам РФ медицинской по-

мощи. 

59. Перечень заболеваний и состояний, оказание медицинской помощи при которых осуществляется бес-

платно, категории граждан, оказание медицинской помощи которым осуществляется бесплатно в рам-

ках программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам РФ медицинской помощи. 

60. Средние нормативы объема медицинской помощи в рамках программы государственных гарантий бес-

платного оказания гражданам РФ медицинской помощи. 

61.  Средние нормативы финансовых затрат на единицу объема медицинской помощи в рамках програм-

мы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам РФ медицинской помощи. 

62.  Средние подушевые нормативы финансирования в рамках программы государственных гарантий бес-

платного оказания гражданам РФ медицинской помощи. 

63. Порядок и структура формирования тарифов на медицинскую помощь и способы ее оплаты в рамках 

программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам РФ медицинской помощи. 

64. Требования к территориальным программам государственных гарантий бесплатного оказания гражда-

нам медицинской помощи в части определения порядка и условий предоставления медицинской по-

мощи, критериев доступности и качества медицинской помощи. 

65. Территориальная программа государственных гарантий бесплатного оказания медицинской помощи, 

ее формирование, особенности. 

66.  Формирование территориальной программы государственной гарантий бесплатного оказания меди-

цинской помощи гражданам РФ. 

67. Анализ и контроль выполнения программы государственных гарантий бесплатного оказания медицин-

ской помощи гражданам РФ на разных уровнях управления. 

68. Планирование расходов медицинских организаций: 

69. Процесс планирования в медицинских организациях. 

70. Планирование расходов на оплату труда с начислениями. 

71. Планирование расходов на продукты питания. 

72. Планирование расходов на мягкий инвентарь. 

73. Планирование расходов на медикаменты и изделия медицинского назначения. 

74. Планирование расходов на горюче-смазочных материалов. 

75. Планирование расходов на коммунальные услуги. 

76. Планирование расходов на уплату налогов. 
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77. Планирование расходов на услуги связи. 

78. Планирование расходов на содержание имущества. 

79. Планирование расходов на прочие услуги. 

80. Планирование расходов на приобретение основных средств. 

81. Государственное регулирование фармацевтического рынка.  

82. Особенности спроса и предложения на фармацевтическом рынке. 

83. Способы регулирования цен на лекарства. 

84. Назовите основные виды и источники финансирования здравоохранения. 

85. Какие проблемы бюджетного финансирования здравоохранения в РФ. 

86. Главные черты и особенности обязательного медицинского страхования и добровольного медицинско-

го страхования. 

87. Какие задачи выполняет система ОМС. 

88. Какова роль государства в медицинском страховании. 

89. Какими условиями и обстоятельствами ограничивается возможность и целесообразность использова-

ния свободного рынка и рыночных отношений в здравоохранении. 

ПРИМЕР 
УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий кафедрой __экономического анализа и аудита___ 
 

_______________   __Л.С. Коробейникова___ 
 

___   ___   20_ г. 
 

Направление подготовки ___38.04.01 – «Экономика»___ 
Дисциплина ____Экономика и планирование здравоохранения___ 
Курс ____________________1______________________ 
Форма обучения ___________заочная_______________ 
Вид аттестации __________промежуточная__________ 
Вид контроля ___________зачет с оценкой___________ 
 

Контрольно-измерительный материал №1 

1. Понятие «Экономика здравоохранения»; принципы и задачи планирования в здравоохранении. 

2. Планирование расходов на прочие услуги. 

Описание технологии проведения. 

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с Положением о промежу-
точной аттестации обучающихся по программам высшего образования.  

КИМ включают два теоретическо-методических вопроса, позволяющий оценить ка-
чество знаний обучающегося и степень сформированности его умений и навыков. 

Требования к выполнению заданий, шкалы и критерии оценивания 

Для оценивания результатов обучения на зачете с оценкой используется следую-
щая шкала: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Соотношение показателей, критериев и шкалы оценивания результатов обучения на 
зачете с оценкой: 

 
Критерии оценивания компетенций 

Уровень 
сформиро-
ванности 

компетенций 

 
Шкала оценок 

ставится при полных аргументированных ответах на все 
основные и дополнительные вопросы. В ответе должно 
быть: 1) владение понятийным аппаратом; 2) раскрыта 
теоретическая, правовая, методическая база вопроса; 3) 
приведены практические примеры / обосновано управлен-
ческое решение 

Повышенный 
уровень 

Зачтено 
«Отлично» 

ставится при достаточно полных аргументированных отве-
тах на все основные и дополнительные аттестационные 
вопросы. В ответе должно быть: 1) владение понятийным 
аппаратом; 2) раскрыта теоретическая, правовая, методи-
ческая база вопроса; 3) приведен практический пример / 
вариант управленческого решения. Упущения при ответах 
не должны затрагивать основное содержание вопроса 

Базовый уро-
вень 

Зачтено 
«Хорошо» 

ставится при неполных, недостаточно аргументированных Пороговый Зачтено 



ответах, при неумении применять теоретические положе-
ния при решении прикладных задач. Ответы должны пока-
зывать знание базовых положений по теме вопроса 

уровень «Удовлетвори-
тельно» 

ставится при незнании или непонимании аттестационных 
вопросов на уровне базовых положений, при использова-
нии обучающимся не разрешенных на зачете материалов 
(списывание). При выставлении неудовлетворительной 
оценки преподаватель должен объяснить обучающемуся 
недостатки ответа 

– Не зачтено 
«Неудовлетво-

рительно» 

 
Оценки за зачет могут быть выставлены по результатам текущей успеваемости обу-

чающегося в течение семестра, но не ранее, чем на заключительном занятии. 
Соотношение критериев и шкалы выставления оценки за зачет по результатам те-

кущей успеваемости обучающегося в течение: 
 

Критерии оценивания Шкала оценок 

Отсутствие пропусков без документально подтвержденной уважительной 
причины, выполнение всех практических заданий на «зачтено», выполнен-
ная и защищенная курсовая работа 

Отлично 

Отсутствие пропусков без документально подтвержденной уважительной 
причины, выполнение 80% практических заданий, выполненная и защи-
щенная курсовая работа 

Хорошо 

Отсутствие пропусков без документально подтвержденной уважительной 
причины, выполнение 60% практических заданий, выполненная и защи-
щенная курсовая работа 

Удовлетворительно 

При несогласии обучающегося с оценкой он вправе проходить промежуточную атте-
стацию на общих основаниях. 
 

Задания разделов 1-7 рекомендуются к использованию при проведении диагности-
ческих работ с целью оценки остаточных знаний по результатам освоения данной дисци-
плины. 

 
ПК-1.1 составляет текущие, перспективные и годовые планы деятельности медицинских 
организаций 
ПК-1.2 составляет отчеты о результатах деятельности медицинской организации 
ПК-1.3 оценивает эффективность принимаемых управленческих решений 
ПК-1.4 формирует формы внутренней отчетности и систему показателей управленческого 
учета. 

 
1. ЗАКРЫТЫЕ ЗАДАНИЯ 

1.1. (ПК-1.1) 
Выберите правильный вариант ответа: 
Прямые расходы: 
а) медикаменты 
б) коммунальные и хозяйственные расходы 
в) зарплата административно-управленческого персонала 
г) командировочные расходы 
д) арендные платежи. 
Ответ: медикаменты 
 
1.2 (ПК-1.1) 
Выберите правильный вариант ответа: 
Косвенные расходы медицинского учреждения 
а) командировочные 
б) продукты питания 
в) медикаменты 
г) медицинское оборудование 
д) здание 



Ответ: командировочные 
 
1.3 (ПК-1.1) 
Выберите правильный вариант ответа: 
Какой из вариантов НЕ относится к этапам финансового планирования здравоохранения? 
а) расчет финансовых нормативов 
б) определение реальной потребности населения в различных видах медицинской помо-
щи;  
в) определение реальной потребности здравоохранения в финансовых средствах 
г) сопоставление фактически выделяемых государством финансовых средств с реальной 
потребностью в них здравоохранения 
д) формирование инвестиций 

Ответ: формирование инвестиций 
 
1.4 (ПК-1.1) 
Выберите правильный вариант ответа. 
Что лежит в основе системы планирования в здравоохранении Российской Федерации? 
а) определение на всех уровнях стратегических целей, задач и приоритетов развития 
здравоохранения 
б) создание единой нормативной основы для реализации стратегии развития здраво-
охранения 
в) повышение эффективности управления 
г) повышение эффективности использования ресурсов отрасли 
Ответ: определение на всех уровнях стратегических целей, задач и приоритетов 
развития здравоохранения 
 
1.5 (ПК-1.2) 
Выберите правильный вариант ответа. 
Какие из предложенных вариантов наиболее полно характеризуют внешние цели бизнес-
плана? 
а) самоутверждение, инструмент управления 
б) получение банковского кредита, привлечение инвестиций, создание стратегических 
союзов, подписание большого контракта 
в) самоутверждение, привлечение инвестиций, создание стратегических союзов, подпи-
сание большого контракта 
г) инструмент управления, получение банковского кредита, привлечение инвестиций 
Ответ: инструмент управления, получение банковского кредита, привлечение инве-
стиций 
 
1.6 (ПК-1.2) 
Выберите правильный вариант ответа. 
Приказ об учетной политики медицинской организации содержит разделы, отражающие 
аспекты: 
а) методологические 
б) инструктивные 
в) управленческие 
г) аналитические 
д) статистические.= 
Ответ: методологические 
 
1.7 (ПК-1.2) 
Выберите правильный вариант ответа. 
Учетная политика медицинской организации принимается: 
а) приказом главного врача 
б) распоряжением главного бухгалтера 
в) постановлением Минздрава РФ 
г) приказом Краевого управления здравоохранения 



Ответ: приказом главного врача 
 
1.8 (ПК-1.2) 
Объем лекарственного обеспечения должен быть: 
а) расчетными 
б) тарифными 
в) лимитированными 
г) нормированным 
д) все ответы неправильные 
Ответ: расчетными 
 
1.9 (ПК-1.3) 
Выберите правильные варианты ответа: 
Субъектами рынка здравоохранения являются: 
а) медицинские учреждения (организации) 
б) граждане 
в) государство 
г) финансово-кредитные учреждения 
д) поставщики медицинской техники 
Ответ: медицинские учреждения (организации), граждане, государство, финансово-
кредитные учреждения 
 
1.10 (ПК-1.3) 
Выберите правильные варианты ответа. 
К видам медицинской помощи относятся: 
а) первичная медико-санитарная помощь 
б) специализированная, в том числе высокотехнологичная 
в) скорая, в том числе скорая специализированная 
г) санаторно-курортная 
д) паллиативная 
Ответ: первичная медико-санитарная помощь, специализированная, в том числе 
высокотехнологичная. скорая, в том числе скорая специализированная, паллиа-
тивная 
 
1.11 (ПК-1.4) 
Выберите правильный вариант ответа. 
Показатель экономического эффекта здравоохранения: 
а) качество медицинской помощи 
б) демографические сдвиги 
в); влияние на экономику общества 
г) правильного ответа нет 
д) все ответы правильные 
Ответ: качество медицинской помощи 
 
1.12 (ПК-1.4) 
Выберите правильный вариант ответа. 
Внешние факторы, влияющие на финансовое состояние медицинских организаций: 
а) уровень тарифов 
б) кадровый состав 
в) структура МО 
г) организация деятельности МО 
д) информационное обеспечение 
Ответ: уровень тарифов 
 
1.13 (ПК-1.4) 
Выберите правильный вариант ответа. 
Указать стадии бюджетного процесса: 



а) все ответы правильные 
б) составление бюджетной росписи 
в) составление проектов бюджетов 
г) рассмотрение и утверждение проектов бюджетов 
д) исполнение бюджетов 
Ответ: все ответы правильные 
 
1.14 (ПК-1.4) 
Выберите правильный вариант ответа. 
Показатели, характеризующие экономический результат: 
а) прибыль 
б) себестоимость 
в) цена 
г) прямые затраты 
д) косвенные затраты 
Ответ: прибыль 

2. ОТКРЫТЫЕ ЗАДАНИЯ 
2.1 (ПК-1.1) 
Рассчитать сумму чистой прибыли от выполнения сервисных услуг, при условии, что: 
- фонд в основных средствах составляет 4500 тыс. руб.;  
- стоимость запасов медикаментов и расходных материалов 800 тыс. руб.;  
- получена выручка от выполненных платных медицинских услуг 4280 тыс. руб.;  
- затраты по выполнению услуг 2842,4 тыс. руб.; 
- уплачен налог на прибыль 20 %; 
- установленная МУ рентабельность учреждения 21,7 %. 
Ответ дать в виде 1111, 22 тыс. руб. 
Ответ: чистая прибыль 1150,08 руб. 
Пример решения. 
Рассчитаем прибыль от оказания медицинских услуг: 
4280-2842,4=1437,6 тыс. руб. 
Уплаченный налог на прибыль 1437,6*0,2= 287,52 тыс. руб. 
Чистая прибыль 1437,6-287,52=1150,08 тыс. руб. 
 

2.2 (ПК-1.1) 
Рассчитать рентабельность медицинской услуги, исходя из следующих данных:  
- фонд в основных средствах составляет 4500 тыс. руб.; 
- стоимость запасов медикаментов и расходных материалов 800 тыс. руб.;  
- получена выручка от выполненных платных услуг 4280 тыс. руб.;  
- получен аванс 5 тыс. руб.; 
- затраты по выполнению услуг 2842,4 тыс. руб.; 
- уплачен налог на прибыль 20 %; 
- выполнено услуг 120. 
Ответ: рентабельность 50,7% 
Пример решения. 
Рассчитаем затраты на 1 услугу: 
2842,4/120=23,68 тыс. руб. 
4280+5=4285 тыс. руб. выручка 
4285-2842,4=1442,6 тыс. руб. бухгалтерская прибыль 
1442,6/120=12,02 тыс. руб. бухгалтерская прибыль от 1 услуги 
Рентабельность (12,02/23,68)*100%=50,7% 
 
2.3 (ПК-1.1) 
Бюджетные средства, предоставляемые бюджету другого уровня бюджетной системой 
РФ, или юридическому лицу на безвозмездной и безвозратной основах на осуществление 
определенных целевых расходов это _________ 
Ответ: субсидия 
 



2.4 (ПК-1.2) 
Рассчитать рентабельность медицинского учреждения, исходя из следующих дан-
ных: 
- фонд в основных средствах составляет 4500 тыс. руб.;  
- стоимость запасов медикаментов и расходных материалов 800 тыс. руб.; 
- получена выручка от выполненных платных услуг 4280 тыс. руб.;  
- получен аванс 5 тыс. руб.; 
- затраты по выполнению услуг 2842,4 тыс. руб.; 
- уплачен налог на прибыль 20 %; 
- выполнено услуг 120. 
Ответ дать в виде 22,2%. 
Ответ: рентабельность 21,7%. 
Пример решения. 
(4280+5000)-2842=1442,6 тыс. руб. бухгалтерская прибыль 
1442,6*0,2=288,52 тыс. руб. налог на прибыль 
1442,6-288,52=1154,08 тыс. руб. чистая прибыль 
4500+800=5300 тыс. руб. балансовая стоимость фонда основных и оборотных средств 
Рентабельность (1154,08 / 5300)*100%= 21,7%. 
 

2.5 (ПК-1.2) 
Форма 0503721 бухгалтерской отчетности бюджетных медучреждений называется 
______________ 
Ответ: отчет о финансовых результатах деятельности 
 

2.6 (ПК-1.3) 

Рассчитать цену пациенто-дня по акушерскому отделению патологии, исходя из следу-
ющих данных за месяц:  
- затраты 100 000 руб.; 
- продолжительность пребывания 10 дней; 
- количество пациентов 18 чел.; 
- рентабельность пациенто-дня 20 %. 
Ответ дать в виде целого числа. 
Ответ: 667 руб. 
Пример решения. Рассчитаем прибыль:100000*0,2=20 000 руб. 
прибыль 100000+20000=120 000 руб. выручка 
18*10=180 всего дней 
120000/180= 667 руб. 
 

2.7 (ПК-1.3) 
Рассчитать цену платных услуг отделения, исходя из следующих данных: 
- износ здания 6 600руб.; 
- износ оборудования 1 900,0 руб.; 
- продукты питания 1 800 руб.; 
- медикаменты 28 800 руб.; 
- командировочные 11 800 руб.; 
- мягкий инвентарь 8 000 руб.; 
- основной фонд оплаты труда 800 000 руб.; 
- количество коек в отделении 130; 
- средняя заполняемость 80 %; 
- прибыль от выполнения платных услуг составила 45 000 руб. 
Ответ дать в виде 1111,33 
Ответ: цена услуги = 8847,11 руб. 
Пример решения 
Рассчитаем количество занятых коек: 
130*0,8=104 шт. 
Валовая прибыль: 6600+1900+1800+28800+11800+8000+800000+4500=920100  руб. 
920100/104=8847,11 руб. 



2.8 (ПК-1.4) 
Определить функцию койки акушерского профиля. Средняя занятость родильной койки 
(по нормативу) составляет 280 дней, средняя длительность пребывания на родильной 
койке по нормативу – 9,1 дня. Что означает данный показатель? 
Ответ дать в виде целого числа. 
Ответ: 30 человек 
Пример решения. Оборот койки = Работа койки : Средняя длительность пребывания на 
койке = 280 : 9,1 = 30 человек. Одна койка «обслужила» 30 человек за год. 
 
2.9 (ПК-1.4) 
Определить простой койки родильного отделения, дней. Работа койки составила 280 
дней. Оборот 30 человек. 
Формат ответа 1.5. 
Ответ: 2,8 
Пример решения. Простой койки = (365 дней-Работа койки) : Оборот койки = (365-280) : 
30 = 2,8 дня. 
 
2.10 (ПК-1.4) 
Рассчитать себестоимость диагностической услуги, исходя из следующих данных за ме-
сяц:  
- поступила выручка 20 000,0 руб.; 
- произведено диагностических услуг в день 40; 
- получена прибыль от диагностических услуг 7 000,0 руб.  
Ответ: себестоимость = 325 
Пример решения. Рассчитаем затраты на осуществление диагностических услуг: 
20000-7000=13000 затраты на все услуги 
13000/40=325 себестоимость 1 услуги 
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